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Collectif d’éducation populaire

Susciter la participation et l’engagementSusciter la participation et l’engagement
C'est la petite soeur de "Construire la puissance collective", notre
formation phare de 5 jours sur l'organisation collective (juste là haut-dessus
!). Ici on se concentre en 2 jours sur les enjeux de participation et
d'engagement pour faire le plein de bonnes pratiques, se décaler de la
culture descendante de la mobilisation et ramener de l’éduc pop dans tout
ça pour commencer à construire une culture de l'organisation collective ! 

prochaines dates :
7 et 8 juillet / 14H

Initiation : 
Construire une stratégie de

PLaidoyer

Initiation : 
Construire une stratégie de

PLaidoyer
Souvent confondu ou réduit à pratiques d’influences comme le lobbying,
le porte-parolat ou la sensibilisation, le plaidoyer regroupe en réalité de
nombreuses pratiques et visions stratégiques. Cette formation est une
initiation pour acquérir les bases de la construction d’une stratégie de
plaidoyer tournée vers la justice sociale et la lutte contre les oppressions. 
Cerner un problème, organiser la recherche et l’enquête collectivement,
cartographier le pouvoir, construire une théorie du changement, élaborer
un message clair et cibler les bons leviers... De quoi commencer à
construire du pouvoir collectif, la sauce soin communautaire et éduc pop !

En INTRA uniquement, pour vous permettre de repartir avec les
premières pierres de votre stratégie, et construire de la culture commune
dans votre orga.

Sur demande en INTRA :
2 jours modulables (1+1 jour) / 14h
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Construire des réunions pas relouesConstruire des réunions pas reloues
On a toustes 1000 anecdotes de réunions interminables, où ça parle des
heures sans que rien n’avance, où les nouveaux arrivants sont largués et
repartent sans jamais revenir, et où les anciens se demandent pourquoi ils-
elles restent entre elleux. Sans pause, avec toujours les mêmes qui ont les
mêmes rôles... Bref c’est pas joyeux, c’est même barbant... Au bout d’un
moment, on fatigue, on a les mots “ordre du jour” et “compte-rendu” qui nous
attaquent dans notre sommeil, et on a plus trop envie d’y aller !

Sur le temps d’une journée, on partagera plein de ressources pour vous
permettre de redonner du sens à ces moments, les rendre plus stimulantes,  
plus inclusivité, et à lutter contre les effets de pouvoir parasitant...et aussi se
demander : au fond, à quoi ça sert, les réunions ? 

Prochaines dates :
16 juin / 7h
2 décembre / 7h

Comment ne pas reproduire chez nous les oppressions et les violences
que l’on combat ? Comment nous responsabiliser en tant que
communauté lorsqu’il est déjà trop tard sans nourrir la culture de
l’escalade de la violence ? Loin des postures rigides et faussement radicales,
cette formation vous permettra de reposer les bases de ce que sont les
oppressions systémiques, repérer les mécanismes ou les manipulations qui
peuvent nous faire confondre conflits et agressions, mais aussi pratiques
punitives et nécessités à faire face aux conséquences de ses actes (on
vous voit les racistes et mascus de gôches !). 
En INTRA uniquement, vous repartirez de cette formation avec les outils
essentiels pour entamer ou continuer de nourrir le chemin vers des cultures
communes qui réparent et nous transforment.

Sur demande en INTRA :
4,5 jours modulables (2,5+2 jours) / 32h

Responsabiliser son organisation sur les
oppressions systémiques

Responsabiliser son organisation sur les
oppressions systémiques

Les fondamentaux de l’éducation populaireLes fondamentaux de l’éducation populaire
Qu’est ce que l’Éducation Populaire ?
Beaucoup d’organisations en prise avec les enjeux sociétaux s’en
revendiquent, avec des pratiques parfois très éloignées les unes des autres.
Loin d’être une simple boîte à outil de pratiques collectives, l’Éducation
Populaire couvre un large pan de l’histoire des luttes des personnes
opprimées pour leur propre émancipation. Cette formation vous permettra de
(re)découvrir l’Éducation Populaire, celles et ceux qui la font vivre
aujourd’hui en France et ailleurs, et d’explorer des pistes joyeuses et
inspirantes pour l’intégrer dans vos pratiques.

prochaines dates :
3 et 4 septembre / 14H

Les conflits dans les groupes, c’est comme les légumes vapeurs. Personne
n’aime vraiment ça, mais c’est sain de s’en farcir de temps en temps. On pense
même que reconnaitre leur existence, et les traiter correctement, c’est la
condition sinéquanone pour faire de la démocratique.
A la Frontale, on vous propose de bien les accommoder. Quelles places leur
offrir (ailleurs que sous le tapis) ? Comment éviter qu’ils ne dégénèrent en
agression ? Comment s’en servir pour faire grandir nos collectifs ?  Vous
verrez, on va vous faire aimer les légumes vapeurs. 

prochaines dates  :
6, 7 et 8 octobre / 21h
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Animer les conflits dans les collectifsAnimer les conflits dans les collectifs

Aller vers les autres dans l’espace public
Cette formation nous invite à réinvestir l’espace politique par excellence :
la rue, le dehors, bref, l’espace public, et surtout rencontrer les gens qui s’y
trouvent ! Quelles postures pour ne pas passer pour un·e importun·e ?
Quels biais éviter pour aller vers tout le monde ? Et surtout : que faire de
ces rencontres ? 

prochaines dates : 
17 juin / 7H
1er Décembre / 7H

système économique qui légalise le vol des travailleurs-euses -
“nous on ne fait pas de politique, on fait de la ...” - lieu de sociabilité

monopolisé par la petite bourgeoisie culturelle

nom de l’échelle qui vérifie si on fait de la démocratie ou du foutage
de gueule - homme terrorisé par l’idée d’égalité entre les genres (et
y en a plein à gôche aussi !) - action vitale en période de fascisme

(aujourd’hui quoi) - préfixe exprimant l’idée de changement et
phobie de l’extrême droite
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Si vous n’êtes pas à
la table, c‘est que
vous êtes sur le
menu !
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Le droit à l’erreur

Le droit à l’erreur

est un luxe!

est un luxe!    

Le droit à l’erreur

est un luxe!  

plutôt
pas d’ac

plutôt
d’ac

Placez vos arguments

Placez vos arguments

avec des post-it!

avec des post-it!

Cette formation, que nous avons décliné pour l’appliquer dans les
milieux festifs et dans l’ESS, comprends deux niveaux : 

Niv 1 Intervenir contre les VHSS et s’outiller à l’échelle individuelle :
comprendre les mécanismes de reproduction des VHSS, mobiliser des
techniques d’intervention, accueillir le témoignage des victimes etc.

Niv 2 Concevoir un protocole de lutte contre les VHSS et s’outiller à
l’échelle collective : se doter de principes d’action collectifs, déterminer
une politique de sanction, adopter des moyens partagés allant de la
prévention à la prise en responsabilité des autaires. 

PROCHAINES DATES  : 
En milieu festif :
 Niv 1 - 16 mars, 2 juin / 7h
 Niv 2 - 17 mars, 3 juin / 7h

Dans l’ESS :
 Niv 1 - 19 novembre / 7h
 Niv 2 - 20 novembre / 7h

Participation - coopération - mobilisation :
Construire la puissance collective

Participation - coopération - mobilisation :
Construire la puissance collective

Comment faire collectif pour devenir capable de générer des
changements sociaux ? Comment penser nos manières de nous
organiser pour qu’agir à changer la société soit plus désirable et
confortable que le statu quo ? Comment « faire ensemble » plutôt que
« faire pour » ? Comment prendre soin de nos relations pour ne pas
reproduire les dominations sociales que l’on combat ? Comment
(re)construire notre légitimité à penser, dire et agir ? 
Nous devons pouvoir reprendre la main sur l’agenda, réinventer une
culture commune désirable, hors de nos intoxications à la culture
capitaliste, et l'entretenir souvent malgré les violences et la répression.

À l’opposé des pratiques de Management participatives, visant la
productivité du groupe avant tout (malgré les « bonnes » intentions), cette
formation propose de retravailler nos manières de faire collectif par la
pratique d’une éducation populaire joyeuse, frontale et radicale.

Prochaines dates :
15, 16 et 17 septembre, et 15, 16 octobre / 35H

Lutter contre les Violences et
harcèlements sexistes et sexuels

Lutter contre les Violences et
harcèlements sexistes et sexuels


